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1.0: Indledning  
 

Ved begyndelse af hvert skoleår gennemfører Viby Gymnasium en selvevaluering af det foregående skoleår. 

Følgende indeholder Viby Gymnasiums selvevaluering af skoleåret 23/24 og opfølgningsplan for skoleåret 24/25. 

Opfølgningsplanen for skoleåret 24/25 udarbejdes på baggrund af selvevalueringen for skoleåret 23/24. 

Selvevalueringen tager afsæt i de fastsatte retningsgivende mål udarbejdet af Børne- og undervisningsministeriet 

(jf. aftalen om styrkede gymnasiale uddannelser fra juni 2016), samt Viby Gymnasiums egne mål for 

kvalitetsudvikling. Opfølgningsplanen præciserer ændringsbehov, tiltag og fortsatte og nye operationelle 

kvalitetsmål. 

 

1.1: Mål for kvalitetsudvikling: 
 

I skoleåret 23/24 arbejdede Viby Gymnasium med fem mål for kvalitetsudvikling. Det er de tre fastsatte 

retningsgivende mål, samt Viby Gymnasiums egne mål for kvalitetsudvikling. Vores egne mål for kvalitetsudvikling 

ligger i forlængelse af de mål, som er opstillet i udviklingsplanen. I skoleåret 24/25 arbejdes der med de samme 

mål for kvalitetsudvikling: 

De tre fastsatte retningsgivende mål: 

1. Gymnasieskolen skal udfordre alle elever uanset social baggrund, så de bliver så dygtige, som de kan 

2. En større andel af studerende skal påbegynde en videregående uddannelse 

3. Trivsel i de gymnasiale uddannelser skal styrkes 

To mål fra udviklingsplanen: 

4. At opnå flere 1. prioritetsansøgere 

5. At opnå en mere balanceret elevsammensætning 

 

1.2: Opbygning 
 

For hver af målene for kvalitetsudvikling foretages en evaluering af både STX og HF-uddannelsen på Viby 

Gymnasium med gennemgang af relevant data. Efter hver gennemgang af målene for kvalitetsudvikling laves der 

en kort opsamling på det gennemgåede data. Med mindre andet angives evalueres målene for kvalitetsudvikling 

på baggrund af data fra uddannelsesstatisik.dk. Uddannelsesstatisk.dk opdateres løbende. Selvevalueringen 

baserer sig på de nyeste tilgængelige data fra august 2024. I sidste del følges der op på opfølgningsplanen fra 

skoleåret 23/24, ligesom der udarbejdes en opfølgningsplan for skoleåret 24/25.  
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2.0: Selvevaluering 
 

I det følgende gennemgås hvert af de fem mål for kvalitetsudvikling opstillet i afsnit 1.1. For hvert mål for 

kvalitetsudvikling gennemgås relevant data for HF og STX. De opstillede mål i særbevillingen er primært rettet 

mod STX. 

2.1: Gymnasieskolen skal udfordre alle elever uanset social 
baggrund, så de bliver så dygtige, som de kan 
 

I det følgende sammenholdes karaktererne med en række baggrundsvariabler med henblik på at danne et overblik 

over, hvordan elever med forskellige sociale baggrunde klarer sig og udfordres på Viby Gymnasium. For både HF 

og STX inddrages følgende statistikker: socioøkonomisk reference (løfteevne), karakterer fordelt på køn, karakterer 

fordelt på herkomst, eksamensresultat fordelt på gennemsnit i de lovbundne prøver fra 9. klasse.  

Den socioøkonomiske reference beskrives på følgende måde på uddannelsesstatisik.dk: Den socioøkonomiske 

reference er et modelberegnet karaktergennemsnit/gennemsnit af eksamensresultaterne, der viser 

uddannelsesinstitutionernes forventede gennemsnit, når der er taget højde for elevernes baggrund (set i forhold 

til elever på landsplan). Eksamensresultater er inklusive årskarakterer og bonus A. 

HF: Mål 1 

Den første tabel viser den socioøkonomiske reference. Den socioøkonomiske reference viser overordnet, at 

løfteevne på HF på Viby Gymnasium er på niveau. Dette har været gældende i den seneste 10. årige periode. Med 

andre ord opnår eleverne de resultater, som vi forventer, når vi tager højde for elevernes baggrund. Det varierer 

hen over periode, om det forventede gennemsnit (den socioøkonomiske reference) og det faktiske gennemsnit 

fra prøvekaraktererne er over eller under landstallet for prøvekaraktererne. Siden 2020 har tendensen for både 

den socioøkonomiske reference og det faktisk opnåede karaktergennemsnit været faldende på Viby Gymnasium, 

mens landstallet for prøvekarakterer har været nogenlunde stabilt hen over perioden. I 2022 var både det 

forventede gennemsnit og det opnåede karaktergennemsnit det lavest for perioden. Eksamensresultatet for 2023 

bryder imidlertid med denne tendens i positiv retning, idet det opnåede karakter stiger fra 5,0 (2022) til 5,8 (2023), 

samtidig med at den socioøkonomiske reference stiger fra 5,1 (2022) til 5,5 (2023). Det opnåede 

karaktergennemsnit for 2023 er 0,3 karakterpoint højere end det forventede, og er på samme niveau som 

landstallet (5,8).   
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Tabel 1.1: Socioøkonomisk reference for HF i perioden 2012 – 2023 

 

 

Fordeles karaktergennemsnittet på køn ses en lille stigning for mænd fra 5,2 (2022) til 5,4 (2023). 

Karaktergennemsnittet for mænd er meget stabilt for den seneste 3-årige periode. Det er dog værd at bemærke, 

at der kun dimitterede 15 mænd i 2022 mod 30 mænd i 2023. For kvinder ses en betydelig stigning fra 4,9 (2022) 

til 6,3 (2023). Der er en relativ stor variation i kvindernes karaktergennemsnit set over den seneste 3-årige periode. 

I 2023 ligger kvindernes gennemsnit 0,5 karakterpoint over landstallet på 5,8, mens mændenes gennemsnit ligger 

0,4 karakterpoint under landstallet.   

 

Tabel 1.2: Karaktergennemsnit fordelt på køn, HF 
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Fordeles karaktergennemsnittet på herkomst ses der en tydelig tendens til, at elever med dansk herkomst scorer 

væsentligt højere end elever med udenlandsk herkomst over en 3-årig periode. Forskellen i karaktergennemsnit 

imellem de to grupper er i 2023 på 1,6 karakterpoint. Der er dog en mindre forskel på herkomstgrupperne i 2023 

end i 2021 og 2022, hvor forskellen var på hhv. 2,0 og 2,8 karakterpoint.  

 

Tabel 1.3: Karaktergennemsnit fordelt på herkomst, HF 
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Tabellen viser en sammenhæng mellem gennemsnittet i de lovbundne prøver i 9. klasser og 

karaktergennemsnittet i 2hf. De fleste elever på HF har et gennemsnit i de lovbundne prøver imellem 4,00 og 6,99. 

Fra 2022 til 2023 er der en stigning i antallet af elever med et gennemsnit på over 7,0. I 2023 har i alt 13 elever 

over 7,0 i gennemsnit af de lovbundne prøver, mens der i 2022 kun var 3 elever med et gennemsnit på over 7,0. 

 

Tabel 1.4: karaktergennemsnit fordelt på gennemsnit af de lovbundne prøver, HF 

 

 

HF: Opsamling mål 1 

Af ovenstående tabeller ses det, at karaktergennemsnittet for HF-elever ligger 0,3 karakterpoint højere end det 

forventede gennemsnit. Den socioøkonomiske reference stiger fra 5,1 i 2022 til 5,5 2023. Stigning skal ses i lyset 

af, at flere elever har et højere gennemsnit i folkeskolens lovbundne prøver (tabel 1.4). Karaktergennemsnittet 

er steget med 0,8 karakterpoint fra 5,0 i 2022 til 5,8 i 2023. Af tabel 1.2 ses det, at det specielt er kvindernes 

karaktergennemsnit, som er steget markant, men også – som det fremgår af tabel 1.3 – en betydelig stigning i 

gennemsnittet for herkomstgruppen udenlandsk. Kvinder har i 2023 et højere gennemsnit end mænd. Det kan 

tyde på, at specielt de udenlandske kvinder klarer sig bedre end tidligere. Det er dog fortsat herkomstgruppen 

dansk, som klarer sig bedst på HF. 
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STX: Mål 1 

Tabel 1.5 viser den socioøkonomiske reference for STX. Den socioøkonomiske reference viser overordnet, at 

løfteevne på STX er ”på niveau”  til den gode side. Dette har været gældende i den seneste opgjorte periode. Med 

andre ord opnår eleverne de resultater, som vi forventer, når vi tager højde for elevernes baggrund. 

Karaktergennemsnittet på STX i 2023 er på 8,0, og placerer Viby Gymnasium i top-20 over STX-uddannelser med 

højest karaktergennemsnit. 8,0 er 0,1 karakterpoint højere end den socioøkonomiske reference. Viby Gymnasiums 

karaktergennemsnit er betydelig højere end landstallet, som er på 7,4.  

 

Tabel 1.5: Socioøkonomisk reference for STX i perioden 2012 - 2023 

 

 

Fordeles karaktergennemsnittet på køn ses en tydelig tendens til, at kvinder opnår højere karakterer end mænd. 

Forskellen mellem kvinder og mænds karaktergennemsnit i 2023 er på 0,7 karakterpoint. Dette er imidlertid en 

mindre i forskellen end de foregående år, som var på hhv. 1,4 i 2021 og 1,8 i 2022. Kvindernes karaktergennemsnit 

stiger med 0,6 karakterpoint fra 2022 til 2023, mens mændenes karaktergennemsnit stiger med hele 1,7 

karakterpoint fra seneste opgørelse. 
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Tabel 1.6: Karaktergennemsnit fordelt på køn, STX 

 

Fordeles karaktergennemsnittet på herkomst for STX-eleverne ses, at elever med dansk herkomst opnår et højere 

gennemsnit end elever med udenlandsk herkomst. Forskellen i 2023 er 1,7 karakterpoint. Forskellen i 

karaktergennemsnit varierer over den seneste 3. årige periode fra 1,5 til 2,0 karakterpoint. Der er ikke en entydig 

tendens i om forskellen bliver større eller mindre. Det ses dog, at karaktergennemsnittet er støt stigende for 

herkomstgruppen udenlandsk over den seneste 3-årige periode. Endvidere er det værd at bemærke, at der i 2023 

dimitterede 17 elever i herkomstgruppen udenlandsk på STX, mens der i 2021 og 2022 dimitterede hhv. 50 og 60 

i denne herkomstgruppe. 

 

Tabel 1.7: Karaktergennemsnit fordelt på herkomst, STX 
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Tabel 1.8 viser en sammenhæng mellem gennemsnittet for de lovbundne prøver i 9. klasse og 

karaktergennemsnittet efter 3g. De fleste elever på STX har et gennemsnit fra folkeskolen imellem 7,00 og 9,99. 

Det er værd at bemærk, at antallet af elever med et gennemsnit i de lovbundne prøver på mellem 4,00 og 6,99 er 

faldet betydeligt fra 2022 til 2023. Der er omvendt sket en lille stigning i antallet af elever i de to øverste 

karakterintervaller. Det faglige niveau fra folkeskolen fastholdes igennem STX-uddannelsen således, at den 

gennemsnitlige eksamenskaraktererne ligger i området omkring indgangsniveauet fra grundskolen.  

 

Tabel 1.8: karaktergennemsnit fordelt på gennemsnit af de lovbundne prøver, STX 
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STX: Opsamling Mål 1 

Af ovenstående gennemgang ses det, at karaktergennemsnittet for STX-elever på Viby Gymnasium er på niveau 

med den forventede socioøkonomiske reference. Karaktergennemsnittet er på 8,0, som er på niveau med det 

forventede resultat og 0,6 karakterpoint over landstallet på 7,4. I seneste skoleår var karaktergennemsnittet 0,5 

karakterpoint under landstallet. For både mænd og kvinder ses højere karaktergennemsnit i 2023 end 2022. 

Tendensen er fortsat, at kvinder har et højere karaktergennemsnit end mænd, men forskellen mellem de to køn 

er blevet mindre. Tilsvarende har herkomstgruppen dansk et højere karaktergennemsnit end herkomstgruppen 

udenlandsk. Dog er karaktergennemsnittet for herkomstgruppen udenlandsk steget over den seneste 3-årige 

periode. Slutteligt ses det, at færre elever optages på Viby Gymnasium med et gennemsnit på under 7,0 i de 

lovbundne prøver fra folkeskolen. Dette afspejles i en højere socioøkonomisk reference, som er steget fra 7,1 i 

2022 til 7,9 i 2023. 

 

2.2: En større andel af studerende skal påbegynde en videregående 
uddannelse 
 

I det følgende afsnit præsenteres data over antallet af studenter, som påbegynder en videregående uddannelse. 

Opgørelsestidspunktet er i september to år efter afslutningen på studentereksamen. De seneste tal er fra elever, 

som blev student i skoleåret 2020/2021. 
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HF: Mål 2 

Der ses et fald fra skoleåret 2019/2020 til 2020/2021 i andelen af studenter fra HF som to år efter 

studentereksamen er i gang med en videregående uddannelse. Andelen er faldet med 6,3 procentpoint til 41,5% 

af studenterne, som to år senere er i gang med en videregående uddannelse. Det er samme andel som på 

landsplan. Landsgennemsnittet falder også fra årgang 2019/2020 til 2020/2021. Faldet er her på 2,7 

procentpoint. Der er ikke nogen entydig tendens for studenterne på HF, idet studenter fra 2018/2019 var 

betragteligt under landsgennemsnittet, mens studenter fra 2019/2020 er over landsgennemsnittet. 

Tabel 2.1: 
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STX: Mål 2 

På STX ses der ligeledes et fald fra skoleåret 2019/2020 til 2020/2021 i andelen af studenter fra STX, som to år 

efter studentereksamen er i gang med en videregående uddannelse. Andelen er faldet med 12,8 procentpoint til 

49,0% af studenterne, som to år senere er i gang med en videregående uddannelse. Det er en andel som ligger 

4,2 procentpoint lavere end landsgennemsnittet på 53,2%. Der er ikke nogen entydig tendens for studenterne 

på STX, idet studenter fra 2018/2019 var under landsgennemsnittet, mens studenter fra 2019/2020 er en del 

over landsgennemsnittet. Landsgennemsnittet falder også fra årgang 2019/2020 til 2020/2021. Faldet er her på 

2,3 procentpoint. 

 

Tabel 2.2 
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2.3:Trivsel i de gymnasiale uddannelser skal styrkes 
 

I det følgende præsenteres data om elevernes trivsel på Viby Gymnasium. For begge uddannelses ses der 

indledningsvis på et samlet indikatorsvar på spørgsmålet Jeg er glad for at gå i skole. Dernæst undersøges i alt fem 

trivselsindikatorer (faglig trivsel, social trivsel, læringsmiljø, pres og bekymringer, mobning). Det samlede 

indikatorsvar og de fem trivselsindikatorer sammenlignes med et tal fra landsplan. Herefter undersøges de fem 

trivselsindikatorer i en 5-årig periode, ligesom de fordeles på baggrundsvariablerne køn og herkomstgrupper. Data 

er fra Undervisningsministeriets elevtrivselsundersøgelse, som skal gennemføres hvert år i perioden fra november 

til januar. Trivselsindikatorerne aflæses på en skala fra 1-5, hvor 5 udtrykker den mest positive score. En høj score 

på indikatoren mobning er således udtryk for et fravær af mobning, mens en høj score på indikatoren pres og 

bekymring er udtryk for en lav grad af pres og bekymring. 

HF: Mål 3: 

På den samlede trivselsindikator scorer HF-eleverne 0,3 indekspoint under landsplanet for HF-elever. På de fem 

trivselsindikatorer ses det, at eleverne på HF scorer lavere end landsplan på fire ud af fem indikatorer. Indikatoren 

faglig trivsel er på niveau med landsplan. Den største forskel findes på indikatoren mobning, hvor eleverne på HF 

scorer 0,5 indekspoint lavere end landsplan. 

Tabel 3.1: Oversigt over elevtrivsel på HF 
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Set over en 5-årig periode ligger flere af de fem indikatorer i den lave ende. På både indikatoren pres og 

bekymring og indikatoren mobning ses den laveste score for perioden i 2023. De resterende tre indikatorer 

ligger mere stabilt, dog ses der på alle indikatorer en lille tilbagegang fra 2022. 

 

Tabel 3.2: Udviklingen i de fem trivselsindikatorer over en 5-årig periode, HF 

 

Fordeles de fem indikatorer på baggrundsvariablerne køn og herkomstgruppe ses det, at det er udenlandske 

mænd, som har den laveste score på indikatorerne pres og bekymring og mobning. Dog er indikatorer mobning 

lavere end landsplan for både danske mænd, udenlandske kvinder og udenlandske mænd. For både udenlandske 

kvinder og udenlandske mænd er den faglige trivsel 0,1 indekspoint over tallet på landsplan. 

  

Tabel 3.3: De fem trivselsindikatorer fordelt på køn og herkomstgruppe, HF  

 

 

HF: Opsamling mål 3 

Elevtrivselsundersøgelsen fra 2023 på HF indikerer nogle trivselsmæssige udfordringer både når der 

sammenlignes med tal på landsplan og når der sammenlignes med tidligere elevtrivselsundersøgelser på HF på 

Viby Gymnasium. Indikatoren for mobning er væsentligt under landsplan. Indikatorerne social trivsel og pres og 

bekymring er 0,2 indekspoint lavere end tal på landsplan. Fordeles de fem indikatorer på baggrundsvariablerne 

køn og herkomst ses det, at de udenlandske mænd har de laveste scorer de indikatorerne mobning og pres og 

bekymring. På indikatoren mobning er forskellen mellem danske kvinder og udenlandske mænd på hele 0,9 
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indekspoint. En så stor forskel ses ikke på nogle af de andre indikatorer. Udenlandske kvinder har også en lav 

score på mobning, men oplever til gengæld mindre pres og bekymring end danske kvinder.   

 

STX: Mål 3 

Den overordnede trivselsindikator for STX-eleverne på Viby Gymnasium er på samme niveau, som på landsplan. 

Af oversigten over de fem trivselsindikatorer ses det, at indikatorerne faglig trivsel og mobning er på samme 

niveau som landsplan. Indikatoren social trivsel er 0,1 indekspoint under landsplan, mens indikatorerne 

læringsmiljø og pres og bekymringer er 0,1 indekspoint over landsplan.   

 

Tabel 3.4: Oversigt over elevtrivsel på STX 

 

 

Set over en 5-årig periode er elevtrivselsundersøgelsen fra 2023 på niveau med de foregående år. Læringsmiljøet 

og pres og bekymringer vurderes begge 0,1 indekspoint bedre, mens den sociale trivsel er faldet med 0,1 

indekspoint set i forhold til undersøgelsen i 2022. 
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Tabel 3.5: Udviklingen i de fem trivselsindikatorer over en 5-årig periode, STX  

 

 

Fordeles de fem indikatorer på baggrundsvariablerne køn og herkomstgruppe ses det, at det er de danske og 

udenlandske kvinder, der oplever størst pres og bekymring. Samtidig er det dog også kvinderne, som har den 

højeste score på indikatoren mobning.  

at det er udenlandske mænd, som har den laveste score på indikatorerne pres og bekymring og mobning. Dog er 

indikatorer mobning lavere end landsplan for både danske mænd, udenlandske kvinder og udenlandske mænd. 

For både udenlandske kvinder og udenlandske mænd er den faglige trivsel 0,1 indekspoint over tallet på 

landsplan. Udenlandske mænd har den højeste vurdering af både læringsmiljøet og den faglige trivsel. 

Udenlandske kvinder har den laveste score på den sociale trivsel. 

Tabel 3.3: De fem trivselsindikatorer fordelt på køn og herkomstgruppe, STX 

 

 

STX: Opsamling mål 3 

Overordnet set trives STX-eleverne på Viby Gymnasium på niveau med landsplan. Set over en 5-åige periode er 

der få udsving. Fordeles de fem trivselsindikatorer på baggrundsvariablerne ses det, kvinder – uanset herkomst 

gruppe – scorer højere end mænd på mobning, men lavere på pres og bekymring. De udenlandske mænd 

vurderer den faglige trivsel og læringsmiljøet højest, mens udenlandske kvinder har den laveste score på social 

trivsel. 

Sammenlignes STX-eleverne og HF-eleverne på Viby Gymnasium ses en betydelig forskel i den samlede 

trivselsindikator Jeg er glad for at gå i skole, idet STX-eleverne scorer 4,0, mens HF-eleverne scorer 3,5 - altså en 

forskel på 0,5 indekspoint. Af de fem trivselsindikatorer ses den største forskel ved indikatoren mobning, hvor STX-
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eleverne scorer 4,7, mens HF-eleverne scorer 4,1. Alle fem indikatorer er lavere på HF end på STX på Viby 

Gymnasium såvel som på landsplan. 

 

 

 

2.4: At opnå flere 1. prioritetsansøgere og at opnå en mere 
balanceret elevsammensætning 
 

I det følgende afsnit præsenteres data vedrørende udviklingsplanens målsætninger om flere 1. 

prioritetsansøgninger (selvevaluerings mål 4) og en mere balanceret elevsammensætning (selvevaluerings mål 5). 

Viby Gymnasium optog ikke elever på STX i august 2022, og igangsatte i den forbindelse en udviklingsplan. Stop-

for-optag var kun gældende på STX og derfor er der i nedenstående kun fokus på den uddannelse. 

STX: Mål 4  

I marts 2024 havde Viby Gymnasium 88 1. prioritetsansøgere til HF og 106 1. prioritetsansøger til STX. Herudover 

havde 109 HF-ansøgere og 195 STX-ansøgere prioriteret Viby Gymnasium som 2. prioritet eller lavere. Ved den 

endelige fordeling i marts 2024 fordeles de 88 HF-ansøgere til HF. På STX fordeles de 106 1. prioritetsansøgere 

samt 50 ansøgere som har prioriteret Viby Gymnasium som 2. prioritet eller lavere og 27 ansøgere, som ikke har 

haft Viby Gymnasium prioriteret (tabel 4.1). I tabel 4.2 sammenlignes fordelingen af elever i skoleåret 2023/2024 

med fordelingen i skoleåret 2024/2025 på STX. Heraf fremgår det, at antallet af 1. prioritetsansøgere stiger fra 

78 til 106 ansøgere, og andelen af 1. prioritetsansøgere udgør nu 58% ved fordelingen mod tidligere 45%.  

Andelen af fordelte ansøgere, som har prioriteret Viby Gymnasium som nr. 2 eller lavere er nogenlunde 

konstant. Andelen af elever, som ikke har haft Viby Gymnasium prioriteret er faldet fra 27% til 15%.   

 

Tabel 4.1: Samlet antal ansøgere og resultat efter fordelingen i marts 2024, HF og STX   
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Tabel 4.2: Sammenligning af fordeling marts 2024 og marts 2023, STX 

 

Kilde: Fordeling af ansøgere i skoleåret 2024/25 | Børne– og Undervisningsministeriet (uvm.dk) og 

https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/aktuelt/pdf23/jun/230619resultat-af-fordelingen-af-ansoegere-til-

gymnasiale-uddannelser-i-2023.pdf 

Af tabel 4.3 ses en opgørelse over 1. prioritetsansøgere til STX i perioden 2015 til 2024. Som tidligere skrevet ses 

en stigning fra 78 1. prioritetsansøgere i 2023 til 106 1. prioritetsansøgere i 2024, hvilket er det højeste antal 

siden 2019. Det er tale om en procentvis stigning på knap 36% 1. prioritetsansøgere fra 2023 til 2024.  

Tabel 4.3: 1. prioritetsansøgere på STX i perioden 2015 – 2024 

Optagelses 

år 

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Antal 234 237 182 199 157 86 105 0 78 106 

Kilde: egen opgørelse. 

STX: Mål 5 

Af nedenstående tabel fremgår det, at procentandelen af etnisk danske elever i 2024/25 understreger tendensen 

fra det foregående år. I forbindelse med en sammenligning med tallene fra skoleårene 2018/19, 2020/21 og 

2021/22 skal der tages højde for, at elevsammensætningen disse år blev påvirket af den lokale KUO-omfordeling 

https://www.uvm.dk/gymnasiale-uddannelser/adgang-og-optagelse/elevfordeling/fordeling-af-ansoegere-i-skoleaaret-2024-25
https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/aktuelt/pdf23/jun/230619resultat-af-fordelingen-af-ansoegere-til-gymnasiale-uddannelser-i-2023.pdf
https://www.uvm.dk/-/media/filer/uvm/aktuelt/pdf23/jun/230619resultat-af-fordelingen-af-ansoegere-til-gymnasiale-uddannelser-i-2023.pdf
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i Aarhus, hvor man ud fra bopæl i bestemte boligområder omfordelte gymnasieeleverne i Aarhus. At Viby 

Gymnasium har fået en mere balanceret elevsammensætning, bliver ekstra tydelig, når den aktuelle 

procentandelen af etnisk danske elever sammenlignes med skoleåret 2019/20, hvor kun cirka halvdelen af 

eleverne havde etnisk dansk oprindelse.  

Tabel 4.4: Fordeling på herkomstgrupper, STX 

År Herkomst:  
Dansk 

Herkomst: 
Udenlandsk 

I alt % med dansk 
herkomst 

2015/16 162 63 225 72,0 % 

2016/17 148 86 234 63,2%  

2017/18 134 76 210 63,8 % 

2018/19* 126 66 192 65,6 % 

2019/20 100 91 191 52,4 % 

2020/21* 122 27 149 81,9 % 

2021/22* 127 32 159 79,9 % 

2022/23** 0 0 0 0 

2023/24*** 129 44 173 76,0 % 

2024/25*** 145 38 183 79,0 %  

*skoleår med lokal KUO-fordeling.  
**skoleår med stop-for-optag 
*** skoleår med central fordeling 
Kilde: Tilgang - Nøgletal | Børne- og undervisningsministeriet (uddannelsesstatistik.dk) + Fordeling af ansøgere i 
skoleåret 2024/25 | Børne– og Undervisningsministeriet (uvm.dk) 

 

De seneste to år, hvor Viby Gymnasium har kunnet optage 1g-elever, har der ikke været en koordinering mellem 

Aarhusgymnasierne i forhold til fordelingen af elever med forskellige baggrunde. Der har dog været en relativ 

stram kapacitetsstyring, som har vist sig at have en positiv effekt på elevsammensætningen På Viby Gymnasium. 

Mønsteret har således ændret sig markant i forhold til tidligere. 

 

Tabel 4.5: Elevfordelingen i Aarhus og nærmeste omegn 2024 

https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/1839.aspx
https://www.uvm.dk/gymnasiale-uddannelser/adgang-og-optagelse/elevfordeling/fordeling-af-ansoegere-i-skoleaaret-2024-25
https://www.uvm.dk/gymnasiale-uddannelser/adgang-og-optagelse/elevfordeling/fordeling-af-ansoegere-i-skoleaaret-2024-25
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Tabellen er udarbejdet med udgangspunkt i UVM oversigt over Fordeling af ansøgere i skoleåret 2024/2025 

(Fordeling af ansøgere i skoleåret 2024/25 | Børne– og Undervisningsministeriet (uvm.dk)) 

Opsamling på mål 4 og 5 

På baggrund af ovenstående data fra mål 4 og 5 må det konkluderes, at Viby Gymnasium med udgangspunkt i 

skoleåret 2024/25 lever op til målene i udviklingsplanen. Det gælder både hvad angår at tiltrække flere 1. 

prioritetsansøgere som det, at kunne fremvise en mere balanceret elevsammensætning målt på herkomst. 

 

3.0: Opfølgningsplan 

3.1: Opfølgning på opfølgningsplanen 2023/2024 
 

I september 2023 satte vi os nedenstående mål. Målene blev sat med en forventning om, at initiativerne generelt 

ville fremme skolens synlighed i Aarhusområdet. Det var også forventningen, at initiativerne ville medvirke til at 

styrke elevsøgningen mod gymnasiet, når kendskabet øgedes. 

 

• Forventet etablering af forældreforening efteråret 2023. 

https://www.uvm.dk/gymnasiale-uddannelser/adgang-og-optagelse/elevfordeling/fordeling-af-ansoegere-i-skoleaaret-2024-25
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• Afholdelse af en klimahandledag d.22. september 2023 

• Strategidag med bestyrelsen vedr. bæredygtighed efteråret 2023 

• Internt kursus i digitalisering i undervisningen for lærere i ma/bi/ke december 2023 

• Afholdelse af konference for ansatte i gymnasiesektoren december 2023 med fokus på AI 

• Oprettelse af yderligere små valghold i kemi, religion og billedkunst. Desuden oprettelse af et hold i Fransk 

fortsætter (FrF) og dermed også et tilbud om en studieretning med start i november 2023 med FrF - EN 

og latin 

 

Målene blev realiseret på følgende vis: 

• Forventet etablering af forældreforening efteråret 2023 

o Forældreforeningen blev etableret med vedtægter i foråret 2024.  

o I august 2024 kom det først håndgribelige resultat, nemlig en håndbog til forældre til elever på 

Viby Gymnasium. Håndbogen er et opslagsværk, der forklarer forkortelser, begreber og 

traditioner, der er en del af livet på gymnasiet. 

• Afholdelse af en klimahandledag d.22. september 2023 

o Klimadagen blev afholdt. Lærerne stod for en række workshops, som eleverne meldte sig ind på. 

Alle skolens elever deltog. 

• Strategidag med bestyrelsen vedr. bæredygtighed efteråret 2023 

o Ud over bæredygtighed så var også HF-uddannelsen og markedsføring på som temaer på 

strategidagen d.4. december 2023. Markedsføringstemaet blev fulgt op af et oplæg af Anke 

Piekut, Syddansk Universitet, på bestyrelsesmødet i juni 2024. 

• Internt kursus i digitalisering og undervisning. 

o Der blev i skoleåret gennemført et internt kursus over tre dage for 15 af skolens lærere i fagene 

matematik, biologi og kemi (kurset indgik som del af vores projekt: Det digitale samfund). 

o Da AI faciliteten opstod i løbet af 2023, valgte vi yderligere, at afholde et indledende kursus på 

2,5 time for alle skolens lærere, om de didaktiske muligheder knyttet til teknologien. 

• Afholdelse af konference omkring digitalisering og undervisning for lærere i gymnasiesektoren. 

o Hensigten med konferencen var at skabe en platform for deling af den viden skolen har opbygget 

fra gennemførelsen af projektet Det digitale samfund. Efter dialog med vores samarbejdspartner, 

VIA University College – besluttede vi dog at erstatte den påtænkte mindre konference med 

opbygningen af en digital materialebank fra vores arbejde/projekt. Det allerede udviklede 

materiale vil af denne vej kunne nå ud til en langt bredere kreds, samtidig med, at vi de 

kommende år kontinuerligt vil kunne dele nyudviklet materiale og erfaringer. 

• Oprettelsen af små valghold. 

o For at styrke skolens faglige profil, valgte vi at anvende en del af udviklingsmidlerne til at 

finansiere oprettelsen af en række små valghold: 

o Billedkunst B (6 elever) 

o Mediefag B (9 elever), 

o Informatik B (7 elever) 

o Kemi B (7 elever) 

o Kemi A (8 elever) 

o Tysk A (6 elever) 
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o Herudover valgte vi at genindføre Fransk fortsættersprog, for elever 

som har haft faget i grundskolen. 

Det kan være svært at pege på præcis hvilke tiltag, der har medvirket til den større søgning til 

gymnasiet.  

 
3.2: Opfølgningsplan for skoleåret 2024/2025 
 

Opfølgning HF  

Viby Gymnasium har fortsat en ambition om at løfte vores HF-uddannelse, så det faktisk opnåede 

karaktergennemsnit, som i 2023 er 0,3 karakterpoint over den socioøkonomiske reference fastholdes og så 

elevtrivsel forbedres. 

Selv om der ikke har været optagestop på HF-uddannelsen, spiller den en væsentlig rolle i udviklingsplanen. Derfor 

fortsættes en række initiativer med midler fra særbevillingen, med sigte på at udfordre alle elever uanset social 

baggrund, så de bliver så dygtige som muligt. Følgende tiltag er derfor særligt rettet mod hf i indeværende skoleår: 

• Vi fortsætter initiativet med niveauinddeling af eleverne i 1hf i matematik. Inddelingen sker løbende, ikke 

kun med udgangspunkt i det faglige niveau, men også med udgangspunkt i læringsstile, motivation og 

undervisningsparathed. Med den niveaudelte undervisning bliver det i højere grad muligt at tilrettelægge 

undervisning så den rammer elevernes niveau, motivation og læringsstile. Med initiativet ønsker vi at 

opnå flere erfaringer med niveauinddelt undervisning. Initiativet gennemføres og evalueres af de 

involverede lærere.  

• I forhold til trivselsaspektet, så følges de seks hf-klasser tæt af studievejleder og uddannelsesleder. Især i 

opstartsfasen med 1hf vil vi være på forkant for at sikre etableringen af en god klasserumskultur. I alle 

klasser vil der være ekstra opmærksomhed på og tidlig indgriben, hvis der er tegn på mobning. Der 

arbejdes der ud over fortsat med at gøre de elevudvalg og øvrige tilbud, der har med skolens sociale liv 

at gøre, inkluderende for de hf-elever, der gerne vil være med. Konkret kan nævnes: 

• HF-råd kun bestående af HF-elever fortsætter. Skolens andre udvalg består som udgangspunkt altid af 

elever fra både STX- og HF. HF-rådet skal arbejde med at styrke HF-identiteten på Viby Gymnasium. Dette 

kan fx ske ved sociale aktiviteter målrettet HF-eleverne. HF-rådet kan også fungere som et egentlig HF-

fællesskab, for de HF-elever der ønsker det.  

• I skoleåret 23/24 indledte Viby Gymnasium et samarbejde med CefU (Center for Ungdomsforskning) 

under overskriften Pædagogiske veje til bedre trivsel i Ungdomslivet. Deltagelsen i dette projekt 

fortsættes og er målrettet vores elever i 1hf. Initiativet er udmøntet i at der hen over skoleåret afholdes 

ti lektioner med titlen ”klassen i fokus” i disse lektioner er der fokus på faglig og social trivsel 

• Styrket klasselærerfunktion betyder at ekstra ressourcer er afsat og to erfarne HF-lærere inspirerer 

løbende klasselærerne med funktionen. 

• En særlig efteruddannelse af 21 lærere i HF-didaktik skal være medvirkende til at udfolde det 

anvendelsesorienterede sigte med hf-uddannelsen. 
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• UVM har udmeldt en pulje på 28 millioner til forsøg med initiativer, der kan gøre hf-eleverne mere 

målrettede i forhold til valg af videregående uddannelse. Viby Gymnasium er ved at udarbejde en 

ansøgning. 

Opfølgning STX  

At vi på Viby Gymnasium oplever, at kvinder opnår højere karaktergennemsnit end mænd, og at personer med 

dansk oprindelse opnår højere karakterer end personer med udenlandsk herkomst stemmer overens med de 

generelle tendenser i uddannelsessystemet. Det skal dog være fortsat et opmærksomhedspunkt. Der 

iværksættes på nuværende tidspunkt ikke nye initiativer grundet fokus på initiativerne i udviklingsplanen.  Vi 

følger om tendensen med en indsnævring af forskellene, som de seneste målinger dokumenterer, fortsætter. 

 

Opfølgning for alle skolens elever 

Læringsmiljøet er en af de fem trivselsindikatorer i den landsdækkende elevtrivselsundersøgelse. Tilbage i 

skoleåret 2021/22 blev der udarbejdet et dokument, som beskriver det læringsrum, som vi ønsker på Viby 

Gymnasium. Dokumentet blev udarbejdet i en dialog mellem elever, lærere og ledelse. Dokumentet fokuserer på, 

at det gode læringsrum skabes igennem medansvar, respekt og engagement. Ved skoleårets start foregår der både 

i de nye klasser og i fortsætterklasserne en dialog om, hvordan det bedste læringsrum skabes. 

Projektet ”Skriftlighed forfra” er et regionsstøttet projekt, hvor ni lærere, der selv har ønsket det, deltager. 

Formålet er at undersøge, hvordan AI kan bruges i forbindelse med elevernes skriftlige arbejde. Projektet er i 

samarbejde med AU og 6 uddannelsesinstitutioner i Jylland. 


